PLAN DE ESTUDIOS ADMINISTRACION MODALIDAD PRESENCIAL

PRIMER ANO

Primer ciclo: 1000

TIPO HORAS
COTGO ASIGNATURA (**) CREDITOS H H REQUISITOS
(*) MODALIDAD HORAS . 3
TEORIA  PRACTICA
1 ADM- " OMPRENSION LECTORA o Vv 3 4 2 2 Ninguno
EG1101 g
2 ADM- ATEMATICA BASICA 0 Y 4 5 3 2 Ningun
EG1102 inguno
ADM- ] )
3 £G1103 DESARROLLO DE HABITOS SALUDABLES o p 1 2 0 2 Ninguno
ADM- ) .
4 £E1201  FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION o} p 5 5 5 0 Ninguno
5 ADM-  CONOMIA GENERAL o} p 5 5 5 0 Ningun
EE1202 BUno
ADM- ] ) ) .
6 fE1301  PRACTICA FORMATIVA: VOCACION Y MISION o} p 2 3 1 2 Ninguno
TOTALES 20 24 16 8
Segundo ciclo: 2000
TIPO HORAS
OD .
c*o 160 ASIGNATURA (**) CREDITOS H H REQUISITOS
*) MODALIDAD HORAS ) )
TEORIA  PRACTICA
ADM- ) ) ADM-
1 tGa10s 'NTERPRETACION Y ELABORACION DE TEXTOS o v 3 4 2 2 £G1101
2 5/2;22/(')_5 TALLER DE INTELIGENCIA INTRAPERSONAL o P 1 2 0 2 Ninguno
3 ADM- * \ pRECIACION DE ARTES ESCENICAS o P 1 2 0 2 Ni
EG2106 inguno
ADM- ) )
4 ££2203 ADMINISTRACION ESTRATEGICA | o P 5 5 5 0 ADM-EE1201
ADM- . ) ADM-
5 £E220a MATEMATICA PARA LA GESTION EMPRESARIAL o P 5 5 5 0 £61102
ADM-  HERRAMIENTAS INFORMATICAS PARA LA )
6 EE2205 GESTION 0 P 4 > 3 2 Ninguno
ADM-  PRACTICA FORMATIVA: Q & A CASOS DE EXITO
7 FE2302 EMPRESARIAL 0 P 2 3 ! 2 ADM-FE1301
TOTALES 21 26 16 10
SEGUNDO ANO
Tercer ciclo: 3000
TIPO HORAS
COTGO ASIGNATURA (**) CREDITOS H REQUISITOS
*) MODALIDAD ) )
TEORIA  PRACTICA
ADM- ] ) ADM-
1 £Ga107 REDACCION Y ARGUMENTACION o v 3 4 2 2 £G2104
2 5222/'0-8 TALLER DE INTELIGENCIA INTERPERSONAL o P 1 2 0 2 Ninguno
ADM- . )
3 £G3109 APRECIACION DE ARTES AUDIOVISUALES o P 1 2 0 2 Ninguno
ADM- . i
4 ££3206  ADMINISTRACION ESTRATEGICA I o} P 5 5 5 0 ADM-EE2203
ADM- o )
5 £p3g07  GESTION PUBLICA o P 5 5 5 0 Ninguno
ADM- i
6 MATEMATICA FINANCIERA o} P 3 4 2 2 ADM-EE2204
EE3208
; ADM-  PRACTICA FORMATIVA: OBSERVACION Y o > 5 3 N 5 ADM-F
FE3303  ANALISIS DE COMPRAS £2302
TOTALES 20 25 15 10




Cuarto ciclo: 4000

TIPO HORAS
co([i')Go ASIGNATURA (**) CREDITOS H H REQUISITOS
MODALIDAD HORAS i i
TEORIA  PRACTICA
ADM- ; . )
1 £Ga110 TALLER DE PLANIFICACION Y ORGANIZACION 0 P 1 2 0 2 Ninguno
ADM- . )
2 £Ga1y  FILOSOFiA 0 Y 2 2 2 0 Ninguno
3 ADM- ONOCIMIENTO CIENTIFICO 0 Y 2 2 2 0 Ninguno
EG4112 U
ADM-  ADMINISTRACION DE OPERACIONES (METODOS
4 EE4209  CUANTITATIVOS) 0 P 4 5 3 2 ADM-EE3208
5 ADM- —  ONTABILIDAD 0 P 4 5 3 2 Ningun
EE4210 inguno
ADM-  PRACTICA FORMATIVA: OBSERVACION Y ANALISIS
6 FE4304 DE PROBLEMAS PUBLICOS 0 P 2 3 1 2 ADM-EE3207
TOTALES 15 19 11 8
TERCER ANO
Quinto Ciclo: 5000
TIPO HORAS
COTGO ASIGNATURA (**) CREDITOS H H REQUISITOS
*) MODALIDAD HORAS
TEORIA  PRACTICA
ADM- )
1 £Gs113  REALIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL o] % 3 4 2 2 Ninguno
ADM- . ,
2 INVESTIGACION ACADEMICA o] % 3 4 2 2 ADM-EG3107
EG5114
ADM- )
3 fpsp1q  E-COMMERCE Y GESTION DE VENTAS o] P 4 5 3 2 ADM-EE3206
ADM-
COSTOS Y PRESUPUESTOS o] P 4 5 3 2 ADM-EE4210
FE5305
ADM-  PRACTICA FORMATIVA: OBSERVACION Y ANALISIS
FES306  DE VENTAS o] P 2 3 1 2 ADM-FE4304
6 ADM- e RECHO EMPRESARIAL o] P 3 3 3 0 ADM-EE3206
EES212
TOTALES 19 24 14 10
Sexto Ciclo: 6000
TIPO HORAS
COgI)GO ASIGNATURA (** CREDITOS H H REQUISITOS
MODALIDAD HORAS
TEORIA  PRACTICA
ADM- . )
1 EGe11s CIUDADANIAY RESPONSABILIDAD SOCIAL o] Y% 3 3 3 0 Ninguno
ADM- . )
2 ESTADISTICA Y PROBABILIDADES o] P 4 5 3 2 Ninguno
EE6213
ADM- .
3 fEe3g7  LOGISTICA'Y CADENA DE SUMINISTROS o] P 4 5 3 2 ADM-EE4209
ADM-
fEe30s  MARKETING o] P 5 5 5 0 ADM-EE3206
ADM- . -
FE6309  CESTION DE MICRO Y PEQUENA EMPRESA 0 P 5 5 5 0 ADM-EE5212
ADM-  PRACTICA FORMATIVA: ACOMPANAMIENTO A
6 FE6310  MICROEMPRESA 0 P 2 3 ! 2 ADM-FES305
TOTALES 23 26 20 6




CUARTO ANO
Séptimo Ciclo: 7000

TIPO HORAS
COTGO ASIGNATURA (**) CREDITOS H H REQUISITOS
*) MODALIDAD HORAS
TEORIA  PRACTICA
1 ADM- " ¢11cA Y DEONTOLOGIA o Y 4 4 4 0 Ninguno
EG7116 )
ADM- .
2 fE7311  CESTION DEL COMERCIO INTERNACIONAL o] P 4 5 3 2 ADM-EE5211
ADM-
3 fE7312  FINANZASI o] P 4 5 3 2 ADM-FE5305
ADM- .
4 fe7313  'NVESTIGACION DE MERCADOS o] P 3 3 3 0 ADM-EE6213
ADM- . ADM-
5 fE7314  TRABAJO DE INVESTIGACION | o] P 3 4 2 2 EG5114
ADM-  PRACTICA FORMATIVA: PROYECTO
6 FE7315 EMPRESARIAL | 0 P 2 3 1 2 ADM-FE6310
TOTALES 20 24 16 8
Octavo Ciclo: 8000
TIPO HORAS
COTGO ASIGNATURA (** CREDITOS H H REQUISITOS
*) MODALIDAD HORAS
TEORIA  PRACTICA
ADM- .
1 LOGISTICA INTERNACIONAL o] % 5 5 5 0 ADM-FE6307
FE8316
ADM-
2 fegary  FINANZASII o] P 4 5 3 2 ADM-FE7312
ADM-  GESTION DE LA CALIDAD Y LA MEJORA
3 FE8318  CONTINUA 0 P 4 4 4 0 ADM-FE6307
4 Fﬁ?ﬂ; INNOVACION Y CREATIVIDAD EMPRESARIAL E P 3 4 2 2 ADM-EE3206
ADM- .
5 FEg3gy  TRABAJO DE INVESTIGACION I o] P 3 4 2 2 ADM-FE7314
ADM-  PRACTICA FORMATIVA: PROYECTO
6 FE8323  EMPRESARIAL Il 0 P 2 3 ! 2 ADM-FE7315
TOTALES 21 25 17 8
QUINTO ANO
Noveno Ciclo: 9000
TIPO HORAS
COTGO ASIGNATURA (**) CREDITOS H REQUISITOS
*) MODALIDAD HORAS
TEORIA  PRACTICA
ADM- .
1 FE9304  GESTION DE RECURSOS HUMANOS o] P 5 5 5 0 ADM-EE3206
ADM-  SISTEMAS DE INFORMACION E INTELIGENCIA DE
2 FE9325  NEGOCIOS o] P 4 5 3 2 ADM-EE2205
3 ADM- | JeGo DE NEGOCIOS o] P 4 5 3 2 ADM-FE8318
FE9326
ADM-
4 FE93p;  CONTRATACIONES DEL ESTADO E P 3 4 2 2 ADM-EE3207
ADM- .
5 FE9330  TRABAJO DE INVESTIGACION Il o] P 3 5 1 4 ADM-FE8322
ADM- .
6 fE9331 PRACTICAS PRE PROFESIONALES| o] P 2 4 0 4 ADM-FE8323
TOTALES 21 28 14 14




Décimo Ciclo: 10000

TIPO HORAS
cODIGO .
" ASIGNATURA (** CREDITOS H REQUISITOS
*) MODALIDAD HORAS
TEORIA  PRACTICA
1 ADM- .\ BILIDADES GERENCIALES o] P 4 5 3 2 ADM-FE9324
FE10332
2 ADM- - NTROL DE GESTION o] P 5 5 5 0 ADM-EE6213
FE10333
3 ADM- b OJECT MANAGEMENT o] P 5 5 5 0 ADM-EE6213
FE10334
ADM- .
4 FE10335 AUDITORIAY GOBIERNO CORPORATIVO E P 3 4 2 2 ADM-FE8317
5 ADM- 2 ABAJO DE INVESTIGACION IV o] P 3 5 1 4 ADM-FE9330
FE10338
ADM- .
6 PRACTICAS PRE PROFESIONALES II o] P 2 4 0 4 ADM-FE9331
FE10339
TOTALES 22 28 16 12
TOTALES 202 249 155 94




MALLA CURRICULAR

Malla curricular articulada

. . DESARROLLO DE
COMPRENSION MATEMATICA ; FUNDAMENTOS. DE . PFVOCACION Y
¥ HABITOS. ECONOMIA GENERAL
LECTORA 8isicA SALUBABLES ADMINISTRACION MISION
h 4
INTERPRETACION ¥ TALLER OF APRECIACION DE MATEMATICA PARA HERRAMIENTAS PF OBSERVACION Y
ELABORACION DE INTELIGENCIA T g ey LA GESTION INFORMATICAS ANAUISIS CASOS DE
TEXTOS INTRAPERSONAL EMPRESARIAL PARA LA GESTION EXITO EMPRESARIAL
 J L 4
; TALLER DE APRECIACION DE e PF OBSERVACION ¥
Posannh INTELIGENCIA INTER ARTES AUDIO- GESTION PUBLICA i ANALISIS DE LAS
PERSONAL VISUALES COMPRAS
. J A 4
ADMINISTACION DE T T
JAuER DE CONOCIMIENTO 9 OPERACIOHES M. ANALISIS DE
v PLANIFICACIGN ¥ SEmepe TEMAS DE FILOSOFiA CONTABILIDAD CUANTIITATIVOS ¥ B im
ORGANIZACION TOMA DE Siiean
DECISIONES)
h J
o PF OBSERVACION ¥
v REALIDAD NACIONAL INVESTIGACION E COMERCE ¥ COSTOS ¥ DERECHO R B,
¥ MUNDIAL ACADEMICA GESTION DE VENTAS PRESUPUESTOS EMPRESARIAL e
CIUDADANIA ¥ ESTADISTICA ¥
LOGISTICA ¥ CADENA GESTION DE MICRO'Y
VI uzsPDsré’;cnIi\lqu MARKETING e e PEQUERA EMPRESA PROBABILIDADES
h J
GESTION DE PF
Encay INVESTIGACION DE TRABAIO DE S
Vil - > CCOMERCIO FINANZAS | EMPRESARIAL |
DEONTOLOGIA MERCADOS e INVESTIGACION |
¥ L 4 v
PF PROYECTO
Vil LoGisTicA Gc‘;"'fﬁ"u"‘f: TRABAIO DE CREATIVIDAD EMPRESARNAL 11
INTERNACIONAL LB G, INVESTIGACION 11 EMPRESARIAL
¥
SISTEMAS DE ) ;
1X GEEEL‘?:L“,E INFORMACIGN € ElkEnat CONTRATACIONES s
! CTrren INTELIGENCIA DE Investigacion DEL ESTADO. PROFESIONALES |
NEGOCIOS
Y
CONTROL DE PROJECT HABILIDADES Trabajo de “ég:::"i‘;' PRACTICAS PRE
5 Investigacion PROFESIONALES. |1
GESTION MANAGEMENT GERENCIALES [¢f CORPORATIVD
Asignaturas Electivas
g Leyenda
I:] Estudios Generales
I:l Estudios Especificos
I:I Estudiosde Especialidad
INNOVACIGN Y
CREATIVIDAD i i
G GPERACIONES I:l Asignaturas Electivas
EVALUACION SOCIALDE (COMTRATACIONES DEL
PROYECTOS ESTADO
TRANSFORMACION
AUDITORIAY GOBERNG-
DIGITALDE LtS
'CRGANIZACIONES NeORAIND




Malla de Practicas Formativas

DESARROLLO DE

CORRRENSION MATEMATICA BASICA HiBITOS SCRMEHTOEIDE ECONOMIA GENERAL VOCACION Y MISIGN
LECTORA ADMINISTRACION
SALUDABLES
; ; OBSERVACION Y
INTERPRETACION Y TALLER DE REEERGE YRR MATEMATICA PAA LA HERRAMIENTAS e e
1 ELABORACION DE INTELIGENCIA he reiEe S e GESTION INFORMATICAS PARA T
TEXTOS INTRAPERSONAL EMPRESARIAL LA GESTION EMPRESARIAL
REDACCION Y TTALLE_R 0E Aﬁf‘mcm U ADMINISTRACION Sz T MATEMATICA oo N
ARGUMENTACION INTELIGENCIA ES AUDIO- ESTRATEGICA I GESTION PUBLICA FINANGIERA ANALISIS DE LAS
INTERPERSONAL VISUALES COMPRAS
TALLER DE . OBSERVACION Y
v PLANIFICACION Y TEMAS DE FILOSOFIA il ADMHSTRACIN D CONTABILIDAD ANALISIS DE LAS
ORGANIZACION COMPRAS
v REALIDAD NACIONAL INVESTIGACIGN E-COMMERCE Y COSTOS Y DERECHO
E INTERNACIONAL ACADEMICA GESTION DE VENTAS PRESUPUESTOS EMPRESARIAL
CIUDADANIA Y - LOGISTICA ¥ :
ESTADISTICA Y GESTION DE MICRO
VI RESPONSABILIDAD CADENA DE - MARKETING
. i FROBABILIDADES e ¥ PEQUERIA EMPREA
Vil ETiCAY Gcsj;g{»::gs INVESTIGACION DE TRABAIO DE R PROYECTO
DEONTOLOGIA L MERCADOS INVESTIGACION | EMPRESARIAL |
: GESTION DE LA
LOGISTICA TRABAIO DE
Vil CREATIVIDAD CALIDAD Y LA FINANZAS 1|
. INTERNACIONAL MEJORA CONTINUA INVESTIGACION 11
GESTION DE SSTRMeIe " i
IX RECURSOS INFORMACION € JUEGO DE Trabajo de CONTRATACIONES PRACTICAS PRE
e INTELIGENCIA DE NEGOCIOS Investigacion Il DEL ESTADO FROFESIONALES |
MNEGOCIOS
X HABILIDADES PROECT Trabajo de i PRACTICAS PRE
GERENCIALES MANAGEMENT Investigacion IV PROFESIONA
CORFORATIVO ESONALES)L

Leyenda

i

Practicas Formativas

Investigacién Formativa




Malla curricular de estudios generales

. DESARROLLO DE .
COMPRENSION P + FUNDAMENTOS DE o ENER PF VOCACION Y
e MATEMATICA BASICA HABITOS e ECONOMIA GENERAL T
SALUDABLES
INTERPRETACION Y TALLER DE JR— . - MATEMATICA PARA HERRAMIENTAS OBSERVACION Y
ELABORACION DE INTELIGENCIA af:‘éc‘gs?gxlgfs "E&Q‘_STTEEE‘O‘N LA GESTION INFORMATICAS ANALISIS CASOS DE
TEXTOS INTRAPERSONAL . - EMPRESARIAL \ LA GESTION EXITO EMPRESARIAL
REDACCION ¥ ALCER DEA ”EREC‘”E‘ON L3 ADMINISTRACIOON A MATEMATICA ?BfEP‘V”C‘DNf
RSO INTELIGENCIA ARTES AUDIO- e e GESTIGN PUBLICA e, ANALISIS DELAS
INTERPERSONAL VISUALES COMPRAS
QAR TE MAS DE CONOCIMIENTO ADMINISTRACION DE D%S:filfglcs‘%i !
PLANIFICACIGN Y e 4 ~ ABILIDA i
v TR FILOSOFiA CIENTIFICIO OPERACIONES CORE DD PROBLEMAS
. PUBLICOS
v REALIDAD NACIONAL INVESTIGACION E-COMMERCE Y COSTOS Y DERECHO
£ INTERNACIONAL ACADEMICA GESTION DE VENTAS FRESUPUESTOS EMPRESARIAL
CIUDADANIA Y ESTADISTICA Y LOGISTICA Y GESTION DE LA
Vi RESPONSABILIDAD TRTT DS CADENA DE MARKETING MICRO Y PEQUERIA
SOCIAL : SUMINISTROS EMPRESA
Vil ETICAY ESgESEC‘DgL B TRABAIO DE INVESTIGACION DE PROYECTO
DECNTOLCGIA T INVESTIGACIGN | MERCADOS EMPRESARIAL |
GESTION DELA ;
LOGISTICA TRABAIO DE FROYECTO
Vil CALIDAD Y LA e FINANZAS Il iy CREATIVIDAD s
l T D INTERNACIONAL INVESTIGACION I EMPRESARIAL 11
. SISTEMAS DE .
IX iEESCTl'JE,![ESE INFORMACION E JUEGO DE i=bag Q? CONTRATACICNES PRACTICAS PRE
o INTELIGENCIA DE NEGOCIOS Investigacion DEL ESTADD PROFESIONALES |
- NEGOCIOS 1}
X HABILIDADES PROJECT Ir;rr::t'aé;gggn Agg;gs::oy
5 A ANAG vestigaci GOBIERY
GERENCIALES MANAGEMENT ¥ T

Leyenda

EstudiosGenerales

1



Malla curricular modular

TECNICO EN
ADMINISTRACION

COMPRENSION MATEMATICA DE‘::':;_'; oF F"""AMEAWDSD ECONOMIA VOCACION Y
LECTORS BaSIcA SALUDABLES ADMINISTRACION GENERAL MISION
= OBSERVACION Y
[IFTERFRETACICN ¥ TALLER DE APRECIACION DE ADMINISTRACION - FERRAMIENTAS ANALISIS CASO DE
ELABORACIGN DE z £ GESTIGN PiiBLICA INFCRMATICAS B
Teos ESCUCHA ACTIVA RTES ESCENICAS ESTRATEGICA | SARA LS GESTION £xiTo
EMPRESARIAL
a OBSERVACION Y
REDACCION ¥ E APRECIAGION BE ADMINISTRACION DERECHO ANALISIS DE
ARGUMENTACION PLANIEKACION}Y ARTES AUDIC- ESTRATEGICA Il MARKETINGL EMFRESARIAL PROBLEMAS
ORGANIZACION VisUaLEs =
FUBLICOS
= OBSERVACION Y
v TALLER BB TEMAS O CGRCEIMIENTO GESTICH BE PLAN ESTRATEGICO CONTABILIDAD ANALISIS DE LAS
UIDERAZGD FILOSGFiA CIENTIFICO VENTAS,
COMPRAS
mans s s SEmLy o e
INTERNACIONAL ACADEMIEE INTERKACIONAL SUMINISTRCS FiNANcIER FRESUPUESTOS
sesronsaaLos e wicron reaueia e —
oeaL FROBABILIDADES iy caLDAD
ETicaY INVESTIGACION DE G:’JJD" °F TRABAID DE neanzas 1 FROVECTO
DEONTOLOGIA MERCADDS e A'SCS INVESTIGATIGN I EMPRESARIAL |
SISTEMAS DE
INFORMACIONE. LocisTica EVALUACIEN DE TRABAID DE cEATIVIDAD PROYECTO
INTELIGENCIA DE INTERNACIONAL PROYECTOS INVESTIGACIGN 1| EMPRESARIAL II
NEGOCIOS
UEGO DE CONTROL DE HBILIDADES Tiebaio/on CONTRATACIONES FRACTICAS FRE
X U = & Investigacion = - s
HEGCCICS GESTIEN SERENCIALES i DEL ESTADO FROFESICNALES |
LIDERAZGO ¥ I Trabajo de AUDITORIA ¥ PRACTICAS FRE
TOMA DE G ENT Investigacion GOBIERND e
DECISIONES = \% CORPORATIVO
Leyenda
Técnico en administracién

Especialista en logistica

ESPECIALISTA EN
LogisTica




